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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO

ANNO 2018

Le parti condividono la necessita di pervenire entro I'anno alla stipula del contratto decentrato integrativo di
regolazione del fondo delle risorse integrative per I'anno 2018, in quanto risulta impraticabile nel corrente
mese di dicembre 2018 contrattare e quindi sottoscrivere un nuovo CCDI che regolamenti in maniera
esaustiva tutti gli istituti previsti dal nuovo CCRL firmato il 15 ottobre 2018. Pertanto, a fronte dell’entrata in
vigore del CCRL avvenuta in data 15 ottobre 2018 che ha radicalmente innovato le regole di costituzione e
utilizzo del fondo, si conviene di la definizione del seguente contratto stralcio per I'anno 2018:

ART. 1 — Campo di applicazione

Il presente CONTRATTO Collettivo Decentrato Integrativo Territoriale si applica al personale non dirigente
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato del Comune di Castions di Strada.

ART. 2 Decorrenza e durata
Il presente contratto ha validita per I'anno 2018.

Gli effetti giuridici ed economici del presente contratto collettivo decentrato integrativo decorrono dalla
sottoscrizione definitiva, salvo diversa indicazione in esso contenuta;




Art. 3 Destinazione del Fondo per la contrattazione collettiva decentrata integrativa

Il fondo per le risorse decentrate, costituito ai sensi dell'art. 32 del CCRL 15/10/2018, & destinato ad
incentivare la produttivita ed ad attuare le progressioni orizzontali all'interno delle categorie;

Per il Comune di Castions di Strada nell'anno 2018 non si prevede di destinare ulteriori risorse alle
progressioni orizzontali rispetto a quelle gia attribuite alla data del 31/12/2017.

L’eventuale economia di parte stabile verificata a consuntivo andra ad incremento delle risorse variabili del
corrente anno.

Per la produttivitd e il miglioramento dei servizi & destinata tutta la disponibilita del Fondo dopo aver
finanziato le progressioni orizzontali gia attribuite alla data del 31/12/2017.

Art. 4 Liquidazione fondi per la produttivita e il miglioramento dei servizi

Preso atto che presso il Comune di Castions di strada la verifica dei limiti del trattamento del salario
accessorio (art. 23 comma 2 del D.Lgs 74/2017) ha evidenziato un maggiore importo rispetto al limite 2016,
si dispone che una quota pari all'importo eccedente il limite 2016 venga accantonata a valere delle risorse
destinate ad incentivare la produttivita, con destinazione vincolata in attesa di apposita certificazione
regionale in merito al rispetto del limite di cui all'art. 23 c. 2 del D. Lgs. 75/2017 calcolato a livello di sistema
integrato di comparto (comma 1 art. 32 CCRL 2018).

ART 5 Voci stipendiali di cui ai commi 6 e 7 dell’art 32 del CCRL 2018

In attuazione della clausola di ultra attivita del contratto integrativo 2017, di procrastinare il contenuto dei
CCDI gia in vigore, per I'intero anno 2018.

Relativamente all'indennita di turno si dispone che la stessa, nelle more della sottoscrizione del CCDI
2019/2021, continui ad essere erogata mensilmente anche nel 2019 per i dipendenti inseriti nei servizi
organizzati a turno.

ART. 6 Indicazioni per 'anno 2019

Le parti convengono altresi di avviare entro il prossimo mese di marzo le trattative per la definizione del
contratto integrativo che avra validita per il triennio 2019-2021, con decorrenza 1/1/2019.

Le parti convengono altresi che, nel caso di modifiche alle disposizioni di legge o di contratto collettivo
regionale, che intervengano nel corso dell'anno e che abbiano implicazioni sui contenuti del presente
accordo, procederanno ad eventuali sue integrazioni o modifiche.
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